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RESOLUCION N°22% .2014-INVERMET-SGP

Lima, {2 AGO 2014

Vistos: el Proveido de fecha 30 de julio de 2014, expedido por {a Sub Directora de
Negociaciones Colectivas del Ministerio de Trabajo y Promocian del Empleo, y:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N°11-2013-SITRAIN de 05 de noviembre de 2013, se hace de
conocimiento e! Pliego de Reclamos correspondienie al periode 2013-2814, conjuntamente
con la designacion de la Comisidn de Defensa del pliego de reclamos;

Que, con escrifo de fecha 06 de noviembre de 2013, el Sindicate de Trabajadores de
INVERMET — SITRAIN pone en conccimiento de la Sub Direccion de Negociacicnes
Colectivas del Ministeric de Trabajo y Promocion del Empleo, et Pliego de Rectamos
correspondiente al perfodo 2013-2014, asi como la designacion de la Comisidon de Defensa
del pliego de reclamos;

Que, mediante escritc de fecha 13 de noviembre del 2013, el Sindicato de
Trabajadores de INVERMET — SITRAIN, cumple con el requerimiento de fa Sub Direccion de
Negociaciones Colectivas del Ministerio de Trabajo, sefialando que el alcance de la
Negociacion Colectiva es local, que el sindicaio no cuenta con irabajadores fuera de la
Regién de Lima Metropolitana y que el numero total de afiliados es de 21, a la fecha de
presentacion del Pliego Petitorio;

Que, a través del escrito de fecha 19 de noviembre del 2013, el Sindicato de
Trabajadores de INVERMET ~ SITRAIN, cumple con el requerimiento de fa Sub Direccién de
_Negociaciones Colectivas del Ministerio de Trabajo, sefialando que la vigencia del Proyecto
de Convenio Colectivo compre el periode del §5.12.2013 al 31.10.2014 y gue el ambito de
negociacion es para los trabajadores del régimen de la actividad privada (Decreto |egislativo
N° 728) y trabajadores del régimen especial (Decreto Legislativo N® 1057);

Que, con fecha 20 de noviembre de 2013 y mediante Oficio N* 013-2013-SITRAIN, el
Sindicato de Trabajadores de INVERMET - SITRAIN remite copia de la némina de sus
afiliados;

Que, el 22 de noviembre de 2013, la Sub Direccion de Negociaciones Colectivas del
Ministeric de Trabajo noftifica a INVERMET el mandato de fecha 20 de noviembre de 2013,
por el cual se abre el expediente v se notifica a las partes para que den inicio a la negociacion
colectiva, conforme a la Ley de Relaciones Celectivas de Trabajo;

Que, con fecha 02 de diciembre de 2013, mediante Resolucién N° 257-2013-
INVERMET-SGP, se constituyg la Comisidn de Negociacion Colectiva 2013-2014, con la
designacién de sus miembros;

Que, mediante escritos de fecha 03.12.2013 y 17.12.2013 presentados ante la Sub
Direccién de Negociaciones Colectivas del Ministerio de Trabajo, INVERMET se opuso a la
Negociacion Colectiva, o que finalmente se resolvié en segunda instancia administrativa con
fecha 14 de mayo de 2014, declarandose infundado el recurso de apelacién por Resolucidn
DCirectorat N°17-2014-MTPE/M/20;

Que, asimismo, con proveido de 11 de junio de 2014, se nofifica a las parles para que
Zlden inicioc a la negociacién colectiva, conforme al mandato de fecha 20 de noviembre de
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2013, poniéndose en conocimiento de la organizacion sindical, que debera tener en cuenta lo
dispuesto en el literal a) del articulo 44° inciso de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil;

Que, el Secretario General Permanente es el funcionario administrativo de mayor
jerarquia de INVERMET y lo representa ante todo tipo de entidades publicas y privadas,
administrativas, judiciales y de cualquier indole segun lo dispuesto en los articulos 19° y 20°
del Acuerdo de Concejo N° 083 que aprueba el Reglamento del Fondo Metropolitano de
Inversiones;

Que, los Derechos Colectivos de los Servidores Civiles se rigen conforme al Capitulo
VI del Titulo 11l de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, vigente desde el 05 de julio de
2013, conjuntamente con la parte pertinente de su reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM;

) Que, el articulo 40° de la Ley N° 30057, establece la aplicacion supletoria del Texto
Unico Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto
Supremo 010-2003-TR, en lo que no se oponga a lo establecido en la Ley del Servicio Civil;

Que, el literal a) del articulo 48° del Decreto Supremo N° 010-2003-TR, regula la
representacién de los empleadores y el articulo 49° de la misma norma establece las formas
admitidas para el otorgamiento de poderes, debiéndose estipular expresamente las facultades
de participar en la negociacion y conciliacion, practicar todos los actos procesales propios de
éstas, suscribir cualquier acuerdo y llegado el caso, la convencion colectiva de trabajo. No es
admisible la impugnacién de un acuerdo por exceso en el uso de las atribuciones otorgadas,
salvo que se demuestre la mala fe;

De conformidad a las facultades conferidas mediante los articulos 19° y 20° del
Acuerdo de Concejo N° 083 de la Municipalidad Metropolitana de Lima; y,

Con el visado de la Oficina de Asesoria Juridica;
SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Otorgar las facultades de conciliacion conforme a la Ley N° 30057,
al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, abogado Carlos Antonio Carhuayo Matta,
integrante de la Comisién de Negociacion Colectiva 2013 — 2014, para practicar todos los
actos procesales propios de la conciliacion, suscribir cualquier acuerdo y llegado el caso, la
convencion colectiva de trabajo.

Articulo Sequndo.- Ampliar y extender las facultades de conciliacion conforme a la
Ley N° 30057 y solo para el presente caso al abogado Nelson Jaime Ricardo Obando
Rodriguez, para que practique todos los actos procesales propios de la congiliacion, suscribir
cualquier acuerdo y llegado el caso, la convencion colectiva de trabajo.

Articulo Tercero.- Notificar al Sindicato de Trabajadores de INVERMET — SITRAIN y
a los representantes del Fondo Metropolitano de Inversiones — INVERMET el contenido de la
presente resolucion.

Registrese y Comuniguese.
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