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cooRo o INVERMET
N A FONDO METROPOLITANO DE INVERSIONES

RESOLUCION N° O0OA, -2020-INVERMET-SGP
Lima, ( 6 ENE. 2020

VISTOS: El Informe N° 423-2019-INVERMET-OAF/AP del Coordinador de Personal de la Oficina
de Administracion y Finanzas y el Informe N° 001-2020-INVERMET-OAJ de la Oficina de Asesoria
Juridica, y demas antecedentes; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ley N° 22830, Ley de Creacion del INVERMET, se crea el Fondo
Metropolitano de Inversiones - INVERMET, y de acuerdo con su Reglamento, aprobado por Acuerdo de
Concejo N° 083, constituye un organismo publico descentralizado de la Municipalidad Metropolitana de
Lima con personeria juridica y autonomia administrativa, econdmica y técnica;

Que, conforme a lo dispuesto en los articulos 19 y 20 del Reglamento del Fondo Metropolitano
de Inversiones - INVERMET, aprobado mediante Acuerdo de Concejo N° 083, el Secretario General
Permanente es el funcionario de mayor jerarquia del INVERMET y tiene a su cargo, entre otras
atribuciones, la conduccién de la marcha administrativa, econémica y financiera;

Que, segln los articulos 19 y 22 del Reglamento de Organizaciéon y Funciones - ROF del
INVERMET, aprobado por Resolucién N° 009-2011-CD, constituyen funciones del Secretario General
Permanente, entre otras, la de ejercer en su calidad de maxima autoridad administrativa planear,
organizar, conducir, coordinar y controlar la marcha administrativa, econdmica y financiera del
INVERMET;

Que, de acuerdo al articulo IV del Titulo Preliminar del Reglamento de la Ley del Servicio Civil,
aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM y modificatoria, establece que para efectos del
Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, se entiende por Titular de la Entidad a la
maxima autoridad administrativa de una Entidad; en consecuencia, la Secretaria General Permanente
del INVERMET es el 6rgano de mayor jerarquia de la Entidad en materia del Sistema Administrativo de
Gestiéon de Recursos Humanos;

Que, el articulo 12 del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, aprobado por
Decreto Supremo N° 003-97-TR, sefiala las causas que dan origen a la suspensién del contrato de
trabajo, entre ellas, al permiso o licencia que concede el empleador;

Que, el titulo VII de la Directiva N° 004-2012-SGP “Normas y Procedimientos para el
_ Otorgamiento de Permisos y Licencias al Personal”, aprobada mediante Resolucion N° 013-2012-SGP,
' dispone que el servidor puede solicitar licencia sin goce de haber por asuntos de interés particular como
< 1son viajes, negocios y estudios, la misma que se otorga hasta por un méaximo de tres (03) meses, y para
el computo de los dias de licencia por asuntos particulares se acumularan los dias concedidos dentro de
los Ultimos doce (12) meses;

Que, a través del Informe N° 005-2019-INVERMET-OAJ-CVC, de fecha 04 de noviembre de
2019, la servidora Claudia Mariella Vidal Carranza del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728,
personal de la Oficina de Asesoria Juridica, solicita licencia sin goce de haber por asuntos personales
por el plazo de tres (03) meses, la misma que es autorizada por la jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
mediante el Memorando N° 249-2019-INVERMET-OAJ, de fecha 13 de noviembre de 2019;

Que, la Oficina de Administracion y Finanzas, sustentado en el Informe N° 423-2019-INVERMET-
OAF/AP, de fecha 26 de diciembre de 2019, emitido por el Coordinador de Personal, sefiala que no existe
impedimento para otorgar la licencia sin goce de haber a la citada servidora, por lo que recomienda
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conceder la licencia sin goce de haber a la servidora Claudia Mariella Vidal Carranza por el periodo de
tres (03) meses, los cuales se computaran desde el 10 de febrero de 2020 hasta el 09 de mayo de 2020;

Que, la Oficina de Asesoria Juridica, con Informe N° 001-2020-INVERMET-OAJ, opina que la
licencia sin goce de haber cumple con las formalidades establecidas en las normas internas de la Entidad,
por lo que es legalmente viable otorgar la misma mediante acto resolutivo;

Con los vistos de la Oficina de Administracion y Finanzas y de la Oficina de Asesoria Juridica,
en lo que corresponde a sus respectivas competencias, y;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley N° 22830, Ley de Creacién del INVERMET;
Decreto Supremo N° 003-97-TR, que aprueba Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728;
Acuerdo de Concejo N° 083, que aprueba el Reglamento del Fondo Metropolitano de Inversiones —
INVERMET;, la Resolucién N° 009-2011-CD, que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones
del INVERMET; la Directiva N° 004-2012-SGP “Normas y Procedimientos para el Otorgamiento de
Permisos y Licencias al Personal”; y, el Reglamento Interno de los Servidores Civiles del INVERMET,
aprobado mediante Resolucion N° 191-2017-INVERMET-SGP;

SE RESUELVE:

) Articulo 1.- Otorgar licencia sin goce de haber desde el 10 de febrero de 2020 hasta el 09 de
/mayo de 2020 a la servidora Claudia Mariella Vidal Carranza del régimen laboral del Decreto Legislativo

(5 Fruer 2
\= : i:’[‘}l° 728, personal de la Oficina de Asesoria Juridica.
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A L Articulo 2.- Notificar la presente Resolucién a la servidora sefialada en el articulo 1 que

antecede, para conocimiento y fines.

Articulo 3.- Notificar copia de la presente Resolucién a la Oficina de Administracién y Finanzas,
para que realice las acciones conducentes a implementar lo dispuesto en la presente Resolucion.

Articulo 4.- Publicar la presente Resolucién en el Portal Institucional del Fondo Metropolitano de
Inversiones - INVERMET (www.invermet.gob.pe).

Registrese y comuniquese.
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