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RESOLUCION N°62\0-2020-|NVERMET-SGP

Lima, { | FEB. 2020

VISTOS: El Informe N° 030-2020-INVERMET-OAF de la Oficina de Administracién y
Finanzas y el Informe N° 0033-2020-INVERMET-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica, y demas
antecedentes; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ley N° 22830, se crea el Fondo Metropolitano de Inversiones -
INVERMET, y de acuerdo con el Reglamento del INVERMET, aprobado por Acuerdo de Concejo
N° 083, constituye un organismo publico descentralizado de la Municipalidad Metropolitana de
Lima con personeria juridica y autonomia administrativa, econdmica y técnica;

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece un régimen tnico y exclusivo para
las personas que presten servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas
personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion
de servicios a cargo de éstas. Asimismo, el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar del
Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, para efectos del Sistema
Administrativo de Gestiéon de Recursos Humanos, se entiende que el Titular de la Entidad es la
maxima autoridad administrativa de una Entidad Publica;

Que, el articulo 92 de la citada Ley, concordante con el articulo 94 del referido
Reglamento General, sefiala que las autoridades del procedimiento administrativo disciplinario
cuentan con el apoyo de un Secretario Técnico, que es de preferencia abogado y designado
mediante Resolucion del Titular de la Entidad, el cual puede ser un servidor civil de la Entidad que
se desempefie como tal en adicién a sus funciones; asimismo, el Secretario Técnico depende de
la Oficina de Recursos Humanos de la Entidad o la que haga sus veces;

Que, el numeral 8.1 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario
y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", aprobada por Resolucién
de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, define que la Secretaria Técnica apoya el
desarrollo del procedimiento disciplinario. Esta a cargo de un Secretario Técnico que es designado
por la maxima autoridad administrativa de la Entidad, en adicion a las funciones que viene
ejerciendo en la entidad o especificamente para dicho propdsito, tiene por funciones esenciales
precalificar y documentar todas las etapas del procedimiento administrativo disciplinario (PAD),
asistiendo a las autoridades instructoras y sancionadoras del mismo;

Que, mediante Resolucion N° 071-2019-INVERMET-SGP, de fecha 05 de setiembre de
2019, se designd al abogado Juan Carlos Cortez Tataje, Asesor legal de la Oficina de
Administracion y Finanzas, como Secretario Técnico del procedimiento administrativo disciplinario
del INVERMET en adicidon a sus funciones;

Que, la Oficina de Administracion y Finanzas a través del Informe N° 030-
2020/INVERMET-OAF, de fecha 11 de febrero de 2020, solicita la designacion de la abogada
Elizabeth Stefania Garcia Janampa como Secretaria Técnica de los procedimientos
administrativos disciplinarios, en virtud que resulté ganadora del Proceso CAS N° 002-2020, cuyo
objeto de la convocatoria era contratar un Secretario Técnico de los procesos administrativos
disciplinarios, la misma que se materializa mediante Contrato Administrativo de Servicios N° 002-
2020-INVERMET-CAS;

Que, a efectos de proseguir con la evaluacién y calificacion de los expedientes en
materia disciplinaria, resulta pertinente emitir el acto resolutivo que designe a la Secretaria Técnica
de los procedimientos administrativos disciplinarios del INVERMET y se dé por concluida la
designacién del abogado Juan Carlos Cortez Tataje como Secretario Técnico;,
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Con los vistos de la Oficina de Administracion y Finanzas y de la Oficina de Asesoria
Juridica; vy,

De conformidad con el Decreto Ley N° 22830, Ley de creacion del Fondo Metropolitano
de Inversiones - INVERMET; la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su Reglamento General,
aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,; la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC
“Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”,
aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE; el Reglamento del
INVERMET, aprobado por Acuerdo de Concejo N° 083; vy, el Reglamento de Organizacion y

.. Funciones — ROF del INVERMET, aprobado por Resolucién N° 009-2011-CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida la designaciéon del abogado Juan Carlos Cortez Tataje
como Secretario Técnico de los procedimientos administrativos disciplinarios del Fondo
Metropolitano de Inversiones - INVERMET, conferida mediante Resolucion N° 071-2019-
INVERMET-SGP del 05 de setiembre de 2019.

Articulo 2.- Designar a la abogada Elizabeth Stefania Garcia Janampa como Secretaria
Técnica de los procedimientos administrativos disciplinarios del INVERMET, en el marco de lo
establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su Reglamento General, aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM.

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucion a los servidores mencionados en los
articulos 1y 2 que anteceden, asi como a la Oficina de Administracion y Finanzas y demas 6rganos
del INVERMET para conocimiento y fines.

Articulo 4.- Publicar la presente Resolucion en el Portal Institucional del INVERMET
(www.invermet.gob.pe).

Registrese y comuniquese.
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