Fondo Metropolitano de Inversiones
INVERMET

RESOLUCION N°07(; -2012-INVERMET/SGP

Lima, 2 8 JuL. 200
CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Ley N° 22830, se cre6 el Fondo Metropolitano de
Inversiones con la denominacion INVERMET, disponiendo en su articulo 13° que el
Comité Directivo contara con una Secretaria General Permanente a cargo de un
funcionario designado por el Concejo Municipal Provincial de Lima, el mismo que tendra
las funciones gue le asigne el Reglamento del referido Decrete Ley;

Que, de conformidad al articulo 20° literal b) del Acuerdo de Consejo N° 083, que
aprueba el Reglamento del Fondo Metropolitanc de Inversiones -~ INVERMET, el
Secretario General Permanente tiene la funcion de conducir la marcha administrativa,
econdmica y financiera del INVERMET, de acuerdo con las normas que ie sefale el
Comité Directivo,

Que, ¢l articulo 19° del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del Fondo
Metropolitano de Inversiones — INVERMET, aprobado con Resolucion N° 009-2011-CD,
dispone que el Secretaric General Permanente estd encargado de la administracion
general de INVERMET; por tanto, le corresponde planear, organizar, conducir y controlar la
marcha administrativa, econémica y financiera del INVERMET,;

Que, el articulo 21° literal z) del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF
del Fondo Metropolitano de Inversiones — INVERMET, aprobado con Resolucion N° 009-
2011-CD, dispone que el Secretario General Permanente puede delegar sus funciones en
otros funcionarios del INVERMET, cuando lo requiera;

Que, la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada por Decreto Legislativo N°
1017, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y modificatorias,
sefialan los procedimientos que deben observar y seguir las entidades a efectos de
framitar los procesos de contrataciones de bienes, servicios y obras y conforme dispone el
articulo 5° de la citada Ley, el titular de la entidad puede delegar, mediante resolucion, la
autoridad que le otorga la mencionada Ley, con excepcién de la aprobacion de
* | exoneraciones, la declaracion de nulidad de oficio y las autorizaciones de prestaciones
adicionales de obra y otros supuestos establecidos en el Reglamento, como son los
pronunciamientos sobre observaciones a las bases y la decision de encargar ia
contratacion a una entidad privada, nacional o internacional,

Que, teniendo en consideracion la estructura organica del Fondo Metropolitano de
Inversiones — INVERMET y con el propositc de lograr una mayor fluidez a la marcha
administrativa de la Entidad, es conveniente delegar funciones al Jefe de la Oficina
ZNe Administracion y Finanzas;

Con el Visado de la Oficina de Asesoria Juridica, v,
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De conformidad al articulo 20° del Acuerdo de Consejo N° 083, que aprueba
el Reglamento del Fondo Metropolitano de Inversiones — INVERMET:

SE RESUELVE:
PRIMERO.- Delegacién en materia de contratacion pGblica

Delegar en el Jefe de la Oficina de Administracién y Finanzas, las siguientes
funciones y atribuciones previstas en la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
por el Decreto Legislativo N° 1017, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
N° 184-2008-EF y modificaciones:

a) Aprobar los expedientes de contratacidén para la realizacién de los procesos de
seleccién de menor cuantia.

b) Aprobar la reserva del valor referencial en los procesos de seleccién de menor
cuantia,

c) Autorizar los procesos de estandarizacion.

d) Aprobar la cancelacion de los procesos de seleccion de menor cuantia.

e) Aprobar las bases de los procesos de seleccién de menor cuantia.

f) Celebrar los contratos derivados de los procesos de seleccion de menor
cuantia, para la contratacion de bienes, servicios y obras, asi como suscribir
addendas para su maodificacién, de corresponder.

g) Celebrar contratos complementarios de bienes y servicios, derivados de procesos
de seleccién de menor cuantia.

h) Aprobar la resolucidn de contratos por caso fortuito o fuerza mayor, por el
incumplimiento de los mismos cuando sea imputable por el contratista, asi como
en otros supuestos previstos por la Ley.

i) Aprobar, suscribir u observar las liquidaciones de obras que se presenten a la
Entidad.

SEGUNDO.- Delegacion en materia de recursos humanos

Delegar en el Jefe de la Oficina de Administracién y Finanzas las funciones y
atribuciones que se ejercen de conformidad con el Decreto Legislativo N° 728 ~Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, su Texto Unico Ordenado aprobado por Decreto
Supremo N° 003-97-TR y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 001-96-TR; asi
.. como, con el Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
' \ Administrativa de Servicios, seglin el detalle siguiente:

a) Conducir los procesos de seleccion para la contratacién de personal, sujeto al
Regimen Laboral de la Actividad Privada y al Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS.

b} Suscribir, ampliar, prorrogar y renovar los contratos del personal sujeto al Régimen

laboral de ia Actividad Privada y al Régimen Especial de Contratacién

Administrativa de Servicios — CAS. :

Suscribir Convenios de Practicas Preprofesionales y Profesionales.

Disponer el término de los servicios por: 1) Aceptacién de renuncia con o sin

exoneracion del plazo de Ley, con excepcion de los cargos de confianza, 2) Cese
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por fallecimiento, 3) Cese definitivo por limite de edad, 4) Rescision o resolucion de
contrato del personal, 5) Decision unilateral del contratado para extinguir el
contrato y 6) Extincién de contrato por mutuo acuerdo.

e) Reconocimiento de derechos, beneficios, bonificaciones, remuneraciones,
obligaciones sociales, deberes, bienestar é incentivos de los trabajadores.

f) Aprobar las liquidaciones de beneficios sociales.

a) Disponer el desplazamiento de personal. asignacion, rotacion, reasignacion,
destaque, permuta, encargo, suplencia, comision de servicios y transferencia.

h) Aprobar y modificar el horario laboral o jornada de trabajo.

iy Aprobar el programa anual de vacaciones y del descanso fisico con derecho a
contraprestacion.

j) Aprobar el procedimiento de evaluacion anual de personal.

k) Aprobar licencias y/o permisos del personal.

[y Aprobar el descanso pre y post natal.

m) Aprobar el programa de bienestar social y desarrollo humano dirigido al personal.

TERCERO.- Del piazo de las delegaciones

Las delegaciones autorizadas mediante la presente Resolucion tendran vigencia
durante el afio 2012

CUARTO.- De las actuaciones realizadas

El funcionario al cual se le ha delegado las funciones y atribuciones precisadas
en los articulos 1° y 2°, de la presente Resolucion, estd obligado a dar cuenta
mensualmente al Secretario General Permanente respecto de las actuaciones derivadas de
la delegacion otorgada.

QUINTO.- De las derogaciones

Dejar sin efecto todas las disposiciones gue se opongan a la presente Resolucion.

SEXTO.- De la responsabilidad

La delegacién de facultades comprende las atribuciones de decidir y resolver,
pero no exime de la obligacion de cumplir con la normativa vigente en cada caso.
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